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AVVISO PER CONFERIMENTO DI INCARICO LIBERO —~ PROFESSIONALE
A INFERMIERE STRUMENTISTA

L’A.S8.L. AT ricerca un infermiere strumentista per lo svolgimento di attivita per la realizzazione
deil’allegato “Progetto Assistenza Perioperatoria” presso la S.0.C. Chirurgia Generale.

L’attivita dovra essere prestata da nel periodo luglio 2015 — dicembre 2015 presso la S.O.C. Chirurgia
Generale dell’A.S.L. AT e comporterd un impegno di circa due/tre giornate seltimanali, con un compenso
fordo onnicomprensivo (1.V.A. inclusa, se dovuta) di Euro 20.000,00.

Alle PP.AA. & consentito atiribuire incarichi e collaborazioni a soggetti gia lavoratori privati o pubblici
collocati in guiescenza esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non superiore a un anno, non
prorogabile né rinnovabile {eventuali rimborsi di spese devono essere rendicontati).

Requisiti richiesti, da autocertificarsi nella domanda:

— Diploma/Laurea di infermiere;
-~ Abilitazione all’esercizio della professione;
— Iscrizione al collegio degli infermierd;

— Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

— Non aver riportato condanne penali o misure di applicazione della pena ex art. 444 c.p.p., salvo quanto
previsto dall'art. 445 comma secondo c.p.p., né aver subito sanzioni disciplinari;
- Non essere stati destituiti o licenziati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni ed essere nelle
condizioni di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
— Non trovarsi, neppure potenzialmente, o essersi trovati in conflitto di interessi con 'A.S.L.. AT.
Costituiscono titoli preferenziali ai fini della selezione:
—  Documentata esperienza nella strumentazione e nell’utilizzo delle apparecchiature elettromedicali;
—  Documentata conoscenza della chirurgia robotica e dei sistemi video;
- Documentata esperienza in qualita di strumentista e di tecnico di sala operatoria.
I requisiti per ’ammissione alla selezione devono essere posseduti, pena ’esclusione, alla data di
scadenza del termine utite per Ia presentazione della domanda.
Gli interessati, in possesso dei requisiti sopra elencati, dovranno inviare apposita domanda, unitamente
ad un propric dettagliato curriculum e a fotocopia di documento di identitd in corso di validitd, con
indicazione del luogo di residenza o di domicilio (qualora diverso), di un recapito telefonico ¢ indirizzo e -

mail (se in possesso), ndirizzata a:
AS.L. AT - S.0.C. PERSONALE E LEGALE
Via Conte Verde, 125 14100 ASTI

¢ trasmessa con una delle seguenti modalita:
- consegna a mani all’Ufficio Protocollo entro le ore 15,00;
— invio a mezzo Racc. A/R;

— invio a mezzo agenzia di spedizione;
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- invio mediante posta elettronica certificata (pec intestata all'istante) al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asl.at.it (i files devono essere in formato .pdf).

Nella domanda gli interessati devono dichiarare di aver preso visione sul sito internet aziendale (Sezione
“Amministrazione trasparente”, “Disposizioni generali” “Codice disciplinare ¢ codice di condotta™) del
“Codice Unico dell’A.S.L. AT: Etica, Condotta e Discipling”, adottato con deliberazione n. 29 del
10/03/2014.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio del giorno venerdi 10 luglio 2015 ore
15,00. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre it termine suindicato anche se
spedite entro lo stesso.

1 dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’A.S.L.. AT a norma del D. Lgs. n. 196/2003, ¢
s.m.i., per Ie finalitd di gestione della procedura di cui al presente avviso di selezione e con la partecipazione
si autorizza implicitamente I’A.S.L. AT al trattamento dei medesimi per tutti gli adempimenti previsti dalla
normativa vigente, in particolare quella in tema di trasparenza.

La valutazione sari effettuata, a cura di apposita Commissione, sulla base sia dei titoli posseduti sia di
colloquio cui ciascun candidato verra sottoposto.

La data del colloquio ¢ fissata per il giorno mercoledi 15 luglio 2015 alle ore 14,36, presso la sede
della S.0.C. Chirurgia Generale (studio Dott. Bartolomeo MARINO) dell’A.S.L. AT sita nel Presidio
Ospedaliero “Cardinal G. Massaia”, Asti, Corso Dante 202. 1l presente avviso vale quale formale
convocazione.

Al termine della valutazione a cura della Commissione, il Direttore delia $.0.C. Chirurgia Generale
comunicherd al Direttore della $.0.C. Personale e Legale gli esiti, con 'indicazione del professionista
individuato per il conferimento dell’incarico in questione. Si provvedera quindi a redigere apposito
provvedimento cui conseguird la stipula del contratto.

L’AS.L. AT di Asti si riserva la facolta di non progedere al corfgrimento degli incarichi.

Pubblicato all’ Albo Pretorio on line e sul sito internel www .aslat.it - Sezione Concorsi dell’ A.5.1. AT
dal 26/06/2015 al 10/07/2015.

F.O. Acquisizione Risorse Umane

Responsabile Procedimento: Dott. Roberfo BIANCO
Riferimenti Ufficio: Roberto BIANCO e Afessio COMO
Tel 0141.484306 e 0141.484344 - Fax 0141.484095
RBianco@asl.at.it AComo@asl.at.it




PROGETTO ASSISTENZA PERIOPERATORIA

Il progetto di assistenza peri operatoria ha come obiettivo principale il corretto svolgimento

di ogni procedura chirurgica con attente analisi di eventi avversi, missing e near missing per
attuare provvedimenti reaftivi e proattivi come impone un corretto risk managment ed inoltre
attuazione delle linee guida delPHTA Health Tecnology Assesment) con ottimizzazione delle
risorse strumentali proseguendo il percorso intrapreso nel precedente anno.
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Si pone come obiettivi:

Implementazione e corretto utilizzo dei presidi chirurgici

Applicazione del risk managment alle procedure chirurgiche

Valore aggiunto sotto il profilo assistenziale nelle operazioni di sala principalmente legato
all'utilizzo delle attrezzature laparoscopiche durante gli interventi chirurgici, sopratutto per
gli interventi su vie biliari (rendez vous videolaparoscopico, er.c.p. Intraoperatorio,
coledocotomia e coledocoscopie)

Applicazione delle procedure L.E.S.S.
Comunicazione con gli uffici preposti per l'acquisizione di nuovi strumenti chirurgici (HTA)

Organizzazione tecnica e scientifica di work shop, meeting e congressi indetti dalla S.0.C.

di Chirurgia Generale
Formazione di personale medico ed infermieristico di Paesi emergenti in collaborazione con

la Onlus Collegium Chirurgiae Astensis
RISULTATYI ATTESI

Diminuzione delle tempistiche operatoric grazie ad un alta conoscenza delle attrezzature

utilizzate

Migliore utilizzo delle apparecchiature sia in termini di performance che di gestione

In stretta relazione con una miglior gestione delle apparecchiature si puntera ad una
riduzione dei costi gestionali e di manutenzione ordinaria e straordinaria

Organizzazione di meetings ¢ congressi
Organizzazione logistica di missioni umanitarie e di formazione per il personale di Paesi in

via di sviluppo come la Costa D’ Avorio
DESCRIZIONE ANALITICA E PIANO DI ATTIVITA'

Check list e corretto funzionamento operatorio delle apparecchiature elettromedicali
Briefing pre - operatorio ed analisi dei casi

Briefing post operatorio ed analisi delle criticitd

Analisi di eventi avversi, near missing e missing

Applicazione del risk managment

Stesura ed attuazione di procedure assistenziali peri operatorie

HTA
ANALISI ECONOMICA DEL PROGETTO

Per il conseguimento degli obbiettivi e dei risultati attesi € richiesta la necessitd di una

persona altamente qualificata e dedicata con conoscenze approfondite di assistenza infermieristica
peri operatoria € di tecniche chirurgiche.

11 Direttore SOC Chirurgia Generale
Dott. B. M. Marino
(FFirmato in originale)




